
 

SEI TEIL DES THEATERS.  
 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zur Spielzeit 2025/26 eine*n 

 

Dramaturg*in (w/m/d) 
 
Diese Position ist nach einem Dramaturgiestudiengang oder einer Assistenz geeignet. 
 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

 Konzeptionelle Mitarbeit und Umsetzung des Spielplans für Kinder, Jugendliche und 
Erwachsene  

 Eigenständige Produktionsdramaturgie im Abendspielplan sowie im Kinder- und 
Jugendtheater inkl. konzeptionelle Vorbereitung mit dem Regieteam und 
Inszenierungsbegleitung 

 Konzeption, Durchführung und Leitung von Begleitprogrammen, Sonderformaten und 
Reihen  

 Publikumsbindung und Vermittlung durch Publikumsgespräche, inszenierungsbezogene 
Einführungen und Nachgespräche  

 Beteiligung an der strukturellen Weiterentwicklung des Theaterbetriebs in Fragen der 
Diversität und der Barrierefreiheit 

 Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen und Institutionen sowie die Vernetzung 
innerhalb der Stadtgesellschaft und die aktive Teilnahme am Stadtgeschehen 

 Kontaktpflege und Netzwerkarbeit mit Künstler*innen 
 Korrektur lesen, redigieren von Texten, Redaktion von Programmheften sowie dem 

monatlich erscheinenden Leporello und dem Spielzeithelft 
 Zusammenarbeit mit der Kommunikationsabteilung bei der grafischen Umsetzung der 

Spielzeitmedien (u.a. Spielzeitheft, Plakatkampagne) 
 Teilnahme an Abendveranstaltungen und die Übernahme von Vorstellungsdiensten  

 
Die Fakten: 

 Das Beschäftigungsverhältnis und die Vergütung richten sich nach den Bestimmungen des 
Tarifvertrags NV Bühne–Solo 

 Die Höhe der Monatsgage verhandeln Sie entsprechend Ihrer Qualifikation und 
Berufserfahrung mit der Intendanz. Die Höhe der Monatsgage beträgt für 
Berufseinsteiger*innen tariflich € 2.900,-- brutto. 

 Bei dieser Tätigkeit handelt es sich um eine Vollzeitstelle – die Arbeitszeiten sind aufgrund 
des Spielbetriebs unregelmäßig 

 Die Stelle ist zunächst tarifvertrags-typisch auf zwei Spielzeiten befristet mit der Option 
auf Verlängerung. Das Arbeitsverhältnis beginnt am 01.09.2025. 

  



 

 

SEI TEIL UNSERES TEAMS.   

 

SEI TEIL UNSERES TEAMS.   

Das bringen Sie mit: 
 Ein Dramaturgiestudium oder geisteswissenschaftliches Studium 
 Einschlägige Erfahrungen an Theatern in Form von Assistenzen oder Hospitanzen  
 Kenntnisse der dramatischen Weltliteratur und der zeitgenössischen Dramatik 
 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, gutes Textverständnis und Sprachgefühl 
 Sprachkenntnisse in Deutsch (mündlich/schriftlich) 
 Bereitschaft nach Vorgabe des Spielbetriebs am Abend, Wochenende und feiertags zu 

arbeiten 
 Organisationsvermögen, Kreativität und teamorientierte, selbstständige Arbeitsweise 

 
 
Das finden Sie bei uns: 

 Als Regiebetrieb der Stadt Konstanz geben wir rund 120 Beschäftigten ein berufliches 
Zuhause und bieten einen Arbeitsplatz direkt am See 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem künstlerisch relevanten und 
abwechslungsreichen Arbeitsfeld  

 Ein engagiertes Team und die Offenheit für neue Ideen 
 Vielfältige Angebote zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung sowie im Rahmen 

des Gesundheitsmanagements 
 Einen Zuschuss zum DeutschlandTicket (Jobticket) und zum Mittagessen 
 Rabatte bei kooperierenden Unternehmen z.B. in Fitness-Studios und der Therme 

 
 
Immer was los. Seit 1607. 
Wir sind das Theater Konstanz. Im idyllischen Konstanz am See verbinden wir unsere lange 
Theatergeschichte mit neuen Impulsen und gehören damit zu den größten Kulturanbietern in der 
Bodenseeregion.  
 
Unser Programm ist vielfältig. Drei Spielstätten, ein integriertes Kinder- und Jugendtheater sowie 
ein Open-Air Theater im Sommer sprechen unterschiedlichste Zielgruppen an. Hinzu kommen 
Rahmenprogramm und Gastspiele. 

Klingt gut? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
BewerbungTheater@konstanz.de 

Das Theater Konstanz fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Be-
werbungen aller Fachkräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Her-
kunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.  
 
Die Reisekosten in Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet. Mit der Abgabe 
Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Speicherung und Aufbewahrung Ihrer persönlichen 
Daten einverstanden, diese werden selbstverständlich nur zum angegebenen Zweck gespeichert 
und nicht an Dritte weitergegeben. Wir bitten um Verständnis, dass wir aus Kostengründen Ihre 
Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. 


